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Apibréztys
Gairémis vadinamos Sios Praneséjy apsaugos gairés.

»OBO Bettermann Gruppe WELT”: jmoniy, priklausanciy ,,OBO Bettermann Gruppe WELT",
sgrasg rasite Cia.

PaZeidimai yra veiksmai arba neveikimas tai veiksmai arba neveikimas, kuriais pazeidZziamos
,OBO Bettermann Gruppe WELT“ taikomo Elgesio kodekso nustatytos vertybés ar taisyklés,
taip pat veiksmai ar neveikimas, kurie pagal atitinkamos Salies taikomus teisés aktus laikomi
pazeidimais.

Informacija apie paZeidimus — tai pagrjsti jtarimai arba Zinios apie faktinius ar galimus
pazeidimus, kurie jau buvo padaryti ,0BO Bettermann Gruppe WELT“ arba tikétina, kad
vykdant ,0BO Bettermann Gruppe WELT” veiklg, bus padaryti, o taip pat informacija apie
bandymus nuslépti tokius pazeidimus.

Duomeny ir informacijos tvarkymas — tai veiksmai ir priemonés, kuriomis siekiama rinkti,
saugoti, keisti, papildyti, naudoti, skleisti, anonimizuoti duomenis, apriboti prieigg prie jy ir
juos istrinti.

PraneSimai — tai Zodiniai arba rasytiniai pranesimai, kuriais informacija apie paZeidimus
perduodama vidaus pranesimy teikimo tarnyboms arba iSorés pranesimy teikimo tarnyboms
(atitinkamos Salies kompetentingoms institucijoms).

PraneSimg pateikiantis asmuo arba praneséjas — tai fizinis asmuo, kuris pranesa apie
paZzeidimus Siy gairiy 1 priede nurodytoms kompetentingoms tarnyboms (toliau —
kompetentingos tarnybos) arba iSorés pranesimy teikimo institucijoms, arba viesai atskleidzZia
tokig informacija.

Jtarimas dél paZeidimy — tai pranesancio asmens jtarimas, kad organizacijoje, kurioje jis dirba
arba dirbo, arba kitoje organizacijoje, su kuria jis susiduré deél savo darbo, egzistuoja
pazeidimy, jeigu Sis jtarimas grindZiamas pagrjstomis priezastimis, kylan¢iomis i Ziniy, kurias
darbuotojas jgijo vykdydamas savo pareigas pas darbdavj, arba is Ziniy, kurias darbuotojas jgijo
dirbdamas kitoje jmonéje ar organizacijoje.

Vidinis pranesimas — tai Zodinis arba rasytinis informacijos apie pazeidimus pateikimas ,,OBO
Bettermann Gruppe WELT"” kompetentingoms tarnyboms.

ISorinis praneSimas — tai Zodinis arba rasytinis informacijos apie paZeidimus pateikimas
atitinkamos valstybés kompetentingoms institucijoms.

Viesas atskleidimas — tai informacijos apie pazeidimus pateikimas visuomenei.


https://www.obo.de/obo-gruppe/

e Atsakomosios priemonés — tai visi tiesioginiai arba netiesioginiai veiksmai ar neveikimas su
darbu susijusiomis aplinkybémis, kuriuos sukelia vidinis arba iSorinis praneSimas arba vieSas
atskleidimas ir dél kuriy pranesanc¢iam asmeniui padaroma arba gali bati padaryta nepagrjsta
Zala (pvz., nusalinimas nuo pareigy, atleidimas i$ darbo ir kt.).

e Tolesni veiksmai — tai vidaus praneSimy teikimo tarnybos arba iSorés pranesimy teikimo
institucijos taikomos priemonés, skirtos praneSimo pagrjstumui ir tikslumui patikrinti,
tolesniems veiksmams dél nurodyto pazeidimo atlikti, teisétai padéciai atkurti arba procedurai
uzbaigti.

e Darbuotojai — tai visi ,0BO Bettermann Gruppe WELT” jmoniy darbuotojai, vadovaujantys
darbuotojai, direktoriai, vadovai, akcininkai, nevykdantys vykdomuyjy funkcijy valdybos ar kity
organy nariai, laikinieji darbuotojai, savanoriai, taip pat apmokami ir neapmokami
praktikantai.

Nuostata dél lyciy lygybés

Siekiant uZztikrinti geresnj teksto skaitomumg, vartojama bendriné vyriskoji giminé. Atkreipiamas
démesys, kad Siame dokumente naudojama wvyriskoji giminé taikoma visiems asmenims,
nepriklausomai nuo jy lyties, tik siekiant supaprastinti teksto formuluotes. Taciau tai jokiu bidu
nereiskia diskriminacijos dél lyties ar lygybés principo paZzeidimo.

Il. Taikymo sritis

1. Materialiné taikymo sritis

,OBO Bettermann Gruppe WELT” jsipareigoja vykdyti savo veiklg laikydamasi auksciausiy etikos ir
teisés standarty. Todél kiekvienas OBO elgesio kodekso paZeidimas traktuojamas itin rimtai.

Toliau iSdéstytos nuostatos skirtos padéti visiems ,O0BO Bettermann Gruppe WELT“ darbuotojams,
vadovams, verslo partneriams, klientams, tiekéjams bei visiems kitiems galimai susijusiems asmenims
(fiziniai asmenys) atpaZinti vidinius ,,OBO Bettermann Gruppe WELT” galimus paZeidimus, apie juos
pranesti ir prisidéti prie jy pasalinimo. Be to, Siomis nuostatomis siekiama uZztikrinti saugy pranesimy
teikimo kanalg, leidZiantj pranesti nebijant atsakomuyjy veiksmy, ir taip stiprinti atitikties bei
informacijos teikimo kulttirg ,0OBO Bettermann Gruppe WELT” viduje.

Apie neteisétg, neetiskg ar teisés aktams prieStaraujantj elgesj arba elgesj, paZeidziantj OBO elgesio
kodekso nuostatas, kurio atitinkamas darbuotojas ar kitas susijes asmuo negali pasalinti savo jégomis,
turi bati pranesta ,,O0BO Bettermann Gruppe WELT” paskirtam atsakingam kontaktiniam asmeniui.
Taciau pranesimy teikimo sistema néra skirta bendrai skystis dél kity darbuotojy ar juos nepagrjstai
kaltinti.



Siy gairiy taikymo sriciai nepriskiriami faktai, informacija ir dokumentai, neatsizvelgiant j jy forma ar
laikmeng, kuriuos draudZiama atskleisti dél nacionalinio saugumo uztikrinimo, jslaptintos informacijos
apsaugos, advokaty ir gydytojy profesinés paslapties apsaugos, teismy pasitarimy slaptumo bei
baudZiamojo proceso teisés akty nuostaty.

2. Asmeniné taikymo sritis (tiksliné grupé)

Sios gairés taikomos visoms ,0BO Bettermann Gruppe WELT“ jmonéms ir visiems asmenims,
nurodytiems II. 1 ir Ill. 4 skirsniuose.

3. Taikymo terminai

Sios gaireés jsigalioja nuo jy paskelbimo dienos ir galioja neribota laika iki jy panaikinimo.
4. Teritoriné taikymo sritis

Sios gairés taikomos visose $alyse, kuriose yra jsikarusi ,OBO Bettermann Gruppe WELT“ jmone.
5. Hierarchija

Jeigu atskiroms Siy gairiy reglamentuojamoms sritims taikytinose nacionalinése teisés sistemose yra
nustatytos grieztesnés taisyklés, teisés akty nuostatos, kolizinés normos ar kitos panasios nuostatos,
jos turi virSenybe pries Siy gairiy nuostatas (pvz., nusikalstamos veikos, administraciniai nusizengimai
ir kt.).

lll. PraneSimy teikimo sistema

1. Praneséjas

(1) ,OBO Bettermann Gruppe WELT“ skatina visus fizinius asmenis pateikti pranesimg per ,0BO
Bettermann Gruppe WELT” pranesimy teikimo sistemg, jeigu jie pastebi ,OBO Bettermann
Gruppe WELT“ elgesio kodekso paZeidimg ir jeigu pagal vietos teisés aktus toks pranesimas yra
leidZziamas.

(2) Sios gairés nenustato asmenims jokios prievolés teikti pranesimus. Tadiau jeigu pagal
jstatymus, sutartis ar kitas pareigas arba prievoles teikti pranesSimus, 1 dalies nuostatos
netaikomos Sioms pareigoms ar prievoléms.

(3) Pranesimy teikimo sistema skirta pranesimams priimti ir nagrinéti, taip pat apsaugoti 1 punkte
nurodytus asmenis bei Ill. 4 skirsnyje ,Praneséjo apsauga” nurodytus asmenis nuo su
praneSimy pateikimu susijusiy atsakomyjy veiksmy. Taciau pranesimy teikimo sistema néra
skirta teikti bendro pobidZio skundams ar bendro pobidZio uzklausoms. Tokiu atveju
kreipkités j misy klienty aptarnavimo tarnybg naudodamiesi toliau pateikta nuoroda.



(4)

(5)

(6)

Kontaktai

PranesSimai turéty bati teikiami tik tuo atveju, jeigu praneséjas veikia sgZiningai, manydamas,
kad pateikta informacija yra teisinga, ir jeigu praneséjas turi pakankama pagrindg manyti, kad
pateikta informacija yra teisinga. Abejotinais atvejais faktinés aplinkybés turéty bati
pateikiamos ne kaip faktas, o kaip prielaida, vertinimas arba kity asmeny iSreikSta nuomoneé.
Dél saZiningai pateikty pranesimy netaikomi jokie atsakomieji veiksmai.

Atkreipiamas démesys, kad praneséjai, kurie, Zinodami, jog jy teiginiai yra melagingi, nurodo
neteisingus faktus apie kitus asmenis, pagal nacionaline teise gali bGti patraukti baudZziamojon
atsakomybén arba jiems gali bati skirta bauda.

Skundai pagal Vokietijos tiekimo grandiniy iSsamaus patikrinimo jstatymg (vok. LkSG)
nagrinéjami pagal Siose gairése nustatyta procedirg. Nukrypimai, taikomi nagrinéjant
skundus, reglamentuojami atitinkamoje OBO Tiekimo grandiniy iSsamaus patikrinimo jstatymo
taikymo procediroje. Skundai gali bati teikiami naudojantis kontaktais, nurodytais Siy gairiy 1
priede ir Tiekimo grandiniy iSsamaus patikrinimo jstatymo taikymo procediros 1 priede.

2. PranesSimai

(1)

(2)

(3)

Praneséjai gali pateikti pranesSimus vienai iS kompetentingy tarnyby, naudodamiesi 1 priede
nurodytais kontaktiniais duomenimis. PraneSimai apie pazeidimus gali bati pateikti bet kokia
forma arba bet kuria kalba. Informacija apie paZeidimus gali bati pateikta praneséjo gimtaja
kalba tos valstybés, iS kurios jis yra kiles; kompetentinga tarnyba uZztikrina vertimg ir
bendravimg pranes$éjo gimtaja kalba. PraneSimai gali bati teikiami visy pirma asmeniskai,
telefonu, rastu arba tekstine forma (pvz., siunciant laiska ar el. laiskg). Siekiant supaprastinti
procedirg, rekomenduojama pranesSimus teikti el. pastu. Siekiant uZtikrinti konfidencialy
pastu siundiamy praneSimy nagrinéjimg, prasome naudoti adreso papildyma
,KONFIDENCIALU — OBO pranesimai“. Atitinkamuose nacionalinés teisés aktuose gali buti
nustatyti specialls formalieji reikalavimai praneSimames, kurie gali bQti grieztesni uz Siy gairiy
nuostatas.

Savaime suprantama, kad kompetentingos tarnybos visiems fiziniams asmenims suteiks
galimybe prie$ pateikiant pranesimg i anksto pasikonsultuoti. Pasinaudojimas konsultacija
nesukelia pareigos pateikti pranesimg, o kompetentingos tarnybos privalo konsultacijos metu
pateiktg informacijg tvarkyti tokiu paciu konfidencialumo lygiu, kaip ir pacius pranesimus.

Be 1 priede nurodyty kompetentingy tarnyby praneséjas gali kreiptis j 3 priede nurodytas
iSorés praneSimy teikimo institucijas, vadovaudamasis atitinkamos valstybés teisés akty
nuostatomis. Taciau ,,OBO Bettermann Gruppe WELT” rekomenduoja pirmiausia kreiptis j savo
vidaus pranesimy teikimo tarnybg (kompetentingas tarnybas). Praneséjas informuojamas, kad
pagal kai kuriy valstybiy vietos teisés aktus praneséjo apsauga gali priklausyti nuo to, ar
praneseéjas pirmiausia kreipiasi j vidaus pranesimy teikimo tarnyba.


https://www.obo.de/de-de/kontaktformular

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

PraneSimg taip pat galima pateikti anonimiskai. Tadiau paprastai praneSéjas skatinamas
atskleisti savo tapatybe, o ne teikti anoniminj pranesimga. Tai daroma dél to, kad pranesimg
sunkiau iSnagrinéti ir atlikti iSsamy bei visapusiSkg tyrima, kai nejmanoma arba sudétinga
susisiekti su informacijos $altiniu dél papildomos informacijos. Jeigu praneséjas atskleidzia
savo tapatybe, gali bati lengviau jj apsaugoti nuo atsakomuyjy priemoniy.

Kompetentinga tarnyba ne véliau kaip per 2 darbo dienas praneséjui patvirtina, kad
praneSimas gautas. Po Sio patvirtinimo kompetentinga institucija patikrina, ar nurodytas
pazeidimas patenka j dalykine Siy gairiy taikymo sritj, ir per 7 dienas nuo pranesimo gavimo
(arba per 3 dienas nuo atitinkamo sprendimo priémimo) informuoja praneséjg, kaip
pranesimas yra klasifikuojamas ir ar jj nagrinés kompetentinga tarnyba, ar jis bus perduotas
kompetentingam padaliniui arba jstaigai.

Jeigu nacionalinés teisés aktuose nustatyta, kad tolesnius veiksmus turi atlikti jmonés
organizacinés strukturos padalinys arba asmuo, 1 priede nurodyta kompetentinga tarnyba
perduoda bylg tolesniems veiksmams atitinkamos jmonés vidiniam organizaciniam padaliniui
arba asmeniui. Tokiu atveju Sis jmonés vidinis padalinys arba asmuo, atliekant tolesnius
veiksmus, laikomas kompetentinga tarnyba pagal Sias gaires.

Kompetentinga tarnyba (jeigu tai jmanoma ir leidZziama) palaiko rysj su praneséju, patikrina
gauto pranesimo pagrjstuma, prireikus papraso praneséjo pateikti papildomos informacijos ir
imasi tinkamy tolesniy veiksmuy.

Kompetentinga tarnyba per 30 dieny nuo pranesimo gavimo patvirtinimo pateikia praneséjui
rasytinj atsakyma. Informavusi praneséjg, kompetentinga tarnyba, gali pratesti atsakymo
pateikimo terming dar 30 dieny, jeigu dél tyrimo aplinkybiy toks pratesimas yra pagrjstas.
Nepaisant to, kompetentinga tarnyba privalo pateikti praneséjui atsakyma per 2 darbo dienas
nuo tyrimo uzbaigimo.

Atsakyma sudaro informacija apie planuojamus ir jau atliktus tolesnius veiksmus bei nurodo
Siy veiksmy vykdymo priezastis. Atsakymas praneséjui negali trukdyti vidaus tyrimams ar
tyrimams ir negali paZeisti asmeny, dél kuriy pateiktas pranesimas arba kurie jame nurodyti,
teisiy.

(10)Kompetentingai tarnybai ,0BO Bettermann Gruppe WELT“ suteikia jgaliojimus, reikalingus

vykdyti jos funkcijoms, ypac nagrinéti praneSimams, gauti informacijai ir atlikti tolesniems
veiksmams. Kompetentinga tarnyba aprupinama istekliais, reikalingais jos funkcijoms vykdyti.
Kompetentinga tarnyba, vykdydama savo funkcijas, veikia nepriklausomai ir taip pat gali
vykdyti kitas veiklas ,,0BO Bettermann Gruppe WELT", jeigu jos neprieStarauja pagal Sias gaires
priskirtoms funkcijoms ir nekelia grésmés tinkamam Siy funkcijy vykdymui.

(12)Praneséjai, pateikdami pranesimg, bet kuriuo metu turi teise neduoti parodymuy pries save.

(12)Atliekant tyrima, konfidencialumas uztikrinamas tiek, kiek tai jmanoma suderinti su iSsamiu

tyrimu ir ,,OBO Bettermann Gruppe WELT" poreikiais.



3. PranesSimy dokumentacija

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Kompetentinga jstaiga, laikydamasi konfidencialumo pareigos ir atitinkamos valstybés
nacionalinés teisés nuostaty, privalo dokumentuoti visus gautus pranesimus tokia forma, kad
dokumentai baty nuolat prieinami.

Teikiant pranesimus telefonu, naudojant kitg balso perdavimo biidg arba pateikiant pranesima
susitikimo metu, iSsamus ir tikslus pokalbio protokolas (iSsamusis protokolas) gali bati
sudaromas tik gavus praneséjo sutikima. Jeigu toks sutikimas néra gautas, kompetentinga
tarnyba privalo dokumentuoti pranesimg, pateikdama jo turinio santraukg (turinio protokolg).
Praneséjas saugo dokumento, kuriame uZprotokoluojamas praneSimas, kopijg.
Kompetentinga tarnyba nedaro pranesimy apie pazeidimus garso jrasy.

Praneséjui turi bati suteikta galimybé patikrinti nuorasg arba protokolo turinj, prireikus jj
pataisyti ir patvirtinti savo parasu arba elektronine forma.

Kompetentinga tarnyba kiekvienu konkreciu atveju dokumentuoja, ar praneséjas nusprendé
likti anonimiskas ir, jeigu pagal galiojancius duomeny apsaugos teisés aktus bitinas praneséjo
sutikimas, ar praneséjas aiskiai sutiko, kad jo asmens duomenys bty tvarkomi pagal 2 prieda.

Kompetentinga tarnyba taip pat laikosi papildomy pranesimy dokumentavimo reikalavimuy,
nustatyty atskiry valstybiy taikytinuose teisés aktuose.

4. Praneséjo apsauga

(1) ,0BO Bettermann Gruppe WELT” jsipareigoja uZtikrinti toliau nurodyty asmeny tapatybés

konfidencialuma:

e pranesSéjo ir jam padedanciy asmeny (pvz., liudytojy, artimy giminaiciy arba kolegy, kurie
teikia praneséjui informacijg arba kuriems jy profesinéje aplinkoje gali bati taikomos
atsakomosios priemonés, taiau kurie patys néra praneséjai, tarpininky, t.y. fiziniy
asmeny, padedanciy praneséjui pranesimo teikimo proceso metu ir kuriy pagalba turéty
bati konfidenciali; toliau kalbant apie pranesSéjy apsaugg, visi Sie asmenys bendrai
vadinami ,praneséjais”), jeigu pateikta informacija yra susijusi su paZeidimais,
patenkancdiais j Siy gairiy taikymo sritj, arba jeigu praneséjas pranesSimo pateikimo metu
turéjo pagrjstg pagrindg manyti, kad taip yra,

e asmeny, su kuriais susijes pranesimas,

e kity praneSime nurodyti asmeny ir

e su praneséjais susijusiy juridiniy asmeny, kuriuose jie dirba arba su kuriais juos sieja verslo
santykiai.

(2) 1 dalyje nurodyty asmeny tapatybé arba duomenys, pagal kuriuos jy tapatybe galima tiesiogiai

ar netiesiogiai nustatyti, gali bati atskleisti tik kompetentingos tarnybos atsakingiems
asmenims, asmenims, kuriems pavesta atlikti tolesnius veiksmus, arba asmenims,
padedantiems jiems vykdyti savo funkcijas, ir tik tokia apimtimi, kokia batina Sioms funkcijoms
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(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

atlikti, iSskyrus atvejus, kai tai batina siekiant jvykdyti atitinkamoje valstybéje galiojancias
teisines pareigas, jskaitant pareigas, kylancias iS ES teisés, arba kai tam yra gautas aiskus ir
savanoriSkas 1 dalyje nurodyty asmeny sutikimas.

Jeigu Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty asmeny tapatybé arba informacija, pagal kurig jy
tapatybe galima tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyti, atskleidZiama remiantis specialiosiomis
teisés akty nuostatomis vykdant nacionaliniy institucijy tyrimg arba teismo proceso metu, apie
tai iS anksto turi bati informuoti atitinkami asmenys, iSskyrus atvejus, kai tokia informacija
galéty pakenkti tyrimams arba teismo procesui.

Pareiga uZtikrinti praneséjo tapatybés konfidencialumg taikoma neatsizvelgiant j tai, ar
kompetentinga tarnyba yra atsakinga uz gauto pranesimo nagrinéjima.

Praneséjams pagal Sias gaires apsauga taikoma tik tuo atveju, jei jie, atsizvelgdami j konkrecias
aplinkybes ir informacijg, kuri jiems buvo prieinama pranesimo pateikimo metu, pagrjstai
galéjo manyti, kad jy pateikiama informacija yra teisinga ir patenka j Siy gairiy taikymo sritj.
Jeigu Sios sglygos néra jvykdytos (ypac, jeigu sgmoningai pateikiama melaginga informacija),
praneséjo tapatybei pagal Sias gaires apsauga netaikoma, nebent jei taikytinuose nacionalinés
teisés aktuose nustatyta kitaip.

AkivaizdZiai melagingus praneSimus kompetentinga tarnyba turi atmesti, apie tai
informuodama praneséjg ir nurodydama, kad dél tokiy pranesimy jam gali atsirasti pareiga
atlyginti Zalg arba, atsiZzvelgiant j taikytinas nacionalinés teisés nuostatas, jam gali greésti
baudZiamuyjy arba administraciniy nusizengimy teisena.

Pranes$éjui apsauga taikoma, jei
e praneséjas veikia sazZiningai ir
e pateikta informacija yra susijusi su pazeidimais, kurie patenka j Siy gairiy taikymo sritj,
arba praneséjas, pateikdamas pranesima, turéjo pakankama pagrindg manyti, kad tai yra
pazeidimas, ir
e pranes$éjo apsauga neprieStarauja atitinkamos valstybés teisés akty nuostatomis.

Praneséjas negali bati traukiamas teisinén atsakomybén uz informacijos, apie kurig jis pranese,
nebent Sios informacijos gavimas ar prieiga prie jos pagal taikytinas nacionalinés teisés
nuostatas laikoma atskira nusikalstama veika arba administraciniu nusizengimu.

DraudZiama taikyti atsakomasias priemones prieS praneséja, kuris turéjo pagrjstg pagrinda
manyti, kad pranesSimo pateikimo metu pateikta informacija apie pazeidimus atitiko tikrove ir
pateko j Siy gairiy taikymo sritj, taip pat pries kitus 1 skirsnyje nurodytus asmenis ir darbdavi.
Si nuostata taip pat taikoma grasinimui imtis atsakomyjy priemoniy grasinimui ir bandymui jas
taikyti.

(10)Jeigu kompetentinguose teismuose arba institucijose nagrinéjant bylg praneséjas jrodo, kad

dél savo profesinés veiklos jis patyré nepalanky poveikj ir kad pateiké pranesSimg pagal Sias
gaires, laikoma, kad toks nepalankus poveikis yra atsakomoji priemoné dél pateikto



pranesSimo. Tokiu atveju asmuo (fizinis arba juridinis asmuo), kuris émeési atsakomuyjy
priemoniy pries praneseéjg, turi jrodyti, kad nepalankus poveikis buvo pagrjstas pakankamai
pateisinamomis priezastimis arba nebuvo susijes su pranesimo pateikimu.

(11)Pazeidus draudimg taikyti atsakomasias priemones, susijes asmuo turi teise j patirtos Zalos
atlyginima pagal taikytinas nacionalinés teisés nuostatas.

(12) Jeigu praneséjas vis délto tapo atsakomuyjy priemoniy taikymo auka, tai nesuteikia jam teisés
reikalauti sudaryti darbo santykius, profesinio mokymo sutartj ar kitokius sutartinius sandorius
arba bati paaukstintam profesinéje veikloje.

(13) Papildomos sankcijos uz pranesSéjy apsaugos nuostaty paZeidimus gali bdti numatytos
atitinkamos valstybés jstatymuose dél apie pazeidimus pranesanciy asmeny apsaugos.

IV. Duomeny apsauga

1. Duomeny tvarkymas

(1) ,0BO Bettermann Gruppe WELT” vykdo savo jsipareigojimus pagal galiojancius duomeny
apsaugos jstatymus kartu su Reglamentu (ES) 2016/679 (BDAR) ir nacionaliniais jo
igyvendinimo teisés aktais ir visg informacijg apie pazeidimus, nepriklausomai nuo jos tikrumo,
tvarko laikydamasi ypatingo konfidencialumo bei galiojanciuose teisés aktuose nustatyty
duomeny apsaugos reikalavimy. Apskritai bet koks asmens duomeny tvarkymas, jskaitant
asmens duomeny rinkima, keitimasi jais, perdavimg ar saugojimg pranesimy gavimo ir
nagrinéjimo bei jy tyrimo metu, vykdomas laikantis galiojan¢iy duomeny apsaugos jstatymuy,
kaip iSsamiau nurodyta 2 priede ,,Duomeny apsaugos politika“ su paskutiniais pakeitimais.

(2) Be tinkamai ir nuolat atnaujinamo Duomeny tvarkymo veiksmy registro taip pat saugomi
rasytiniai jrasai apie asmenis, turincius prieigg prie informacijos ir su ja susijusiy duomeny, taip
pat apie jy teises, susijusias su duomeny tvarkymu. ,OBO Bettermann Gruppe WELT"
darbuotojai, dalyvaujantys informacijos tvarkymo procesuose, privalo uztikrinti asmens
duomeny, su kuriais jie susipaZjsta nagrinédami pranesimus, konfidencialuma, kaip nustatyta
Siy gairiy 2 priede ,Duomeny apsaugos politika“.

(3) Jeigu atitinkamoje valstybéje pagal vietos teisés akty reikalavimus paskelbiamas pranesimas
apie duomeny apsaugg, jis automatiskai tampa neatskiriama Siy gairiy dalimi. Jeigu kyla
prieStaravimy tarp pagal vietos teise parengto pranesimo apie duomeny apsaugg ir Siy gairiy
2 priede pateiktos informacijos apie duomeny apsaugg, pirmenybé teikiama pranesimui apie
duomeny apsauga, parengtam pagal vietos teise.

2. IT-ir duomeny saugumas

(1) IT sprendimus, skirtus informacijai apie paZeidimus priimti ir tvarkyti, pries pradedant juos
naudoti turi patikrinti ir patvirtinti ombudsmenas (,,DR. WEHBERG UND PARTNER mbB*) bei
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bendrovés ,,0BO Bettermann Gruppe WELT” uz duomeny apsaugg atsakingas asmuo, jei toks
yra paskirtas.

(2) ,0BO Bettermann Gruppe WELT“ vykdo savo pareigas uztikrinti duomeny tvarkymo sauguma
taikydama IT saugumo sistemg, atitinkancig Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR)
32 straipsnio reikalavimus.

3. Istrynimo koncepcija

(1) IS esmés asmens duomenys paprastai saugomi tiek, kiek tai yra bitina ir proporcinga
praneSimy tyrimui atlikti. UZbaigusi visus su pranesimu susijusius veiksmus, kompetentinga
tarnyba asmens duomenis iStrina, iSskyrus tuos duomenis, kuriuos bitina saugoti ir tvarkyti
siekiant jgyvendinti ir apginti ,OBO Bettermann Gruppe WELT“ teises.

(2) ,,O0BO Bettermann Gruppe WELT” savo teisiy jgyvendinimo ir gynimo tikslais saugomy ir
tvarkomy asmens duomeny iStrynimo terming nustato atsizvelgdama j maksimaliy senaties
terminy pasibaigimg, taikomg administraciniams nusizengimams, nusikalstamoms veikoms

arba civiliniams reikalavimams pareiksti pagal atitinkamai taikyting vietos teise.

(3) Duomenys, susije su praneSimu, dél kurio nebuvo pradéta drausminé ar teisminé proceddra
arba dél kurio tokia procedira negali biti pradéta, iStrinami uzbaigus tyrima.

(4) Pirmiau iSdéstytos nuostatos taikomos nepazeidziant konkreciy duomeny saugojimo terminy,

nustatyty atitinkamos valstybés taikytinoje nacionalinéje teiséje, j kurig daroma nuoroda 3
priede ir kuriai, esant prieStaravimui su 3 skirsnio nuostatomis, taikoma pirmenybé.

V. Kitos temos

1. Praneséjy sistemos patikrinimas

,OBO Bettermann Gruppe WELT” privalo kasmet patikrinti praneseéjy sistemg ir prireikus tarp
patikrinimy atlikti bGtinus pakeitimus.

2. Informacija apie konkrecias salis

Nuorodos j nacionalinés teisés aktus, nacionaliniy iSorés pranesimy teikimo institucijy sgrasas ir
nacionaliniy duomeny apsaugos institucijy kontaktiniai duomenys pateikiami Siy gairiy 3 priede.

VI. Priedy sarasas

1 priedas Kompetentingos tarnybos
2 priedas Duomeny apsaugos politika
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3 priedas

Informacija apie konkrecias 3alis
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